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［会長挨拶］    八木泰典会長  

みなさま、こんばんは。 

１１月は忙しかったですね。 

地区大会、さくら小学校での心肺

蘇生法の講習、そして行幸湖クリ

ーン作戦。連日参加されたみなさ

ま、お疲れ様でした。 

さて、例年とは違って、今年の地区大会第１日目の

前に会長会が開催されましたので、報告をしておきます。 

会長会では、2024-25 年度の地区決算が諮られ、事前

に配布された原案のとおり承認されました。質疑応答も

充実していました。なお、地区の法人化も既に所要の

整備が済んでいる様子でした。 

本日は、次週の熊木ガバナーの公式訪問を控え、関

ガバナー補佐と近藤ガバナー補佐幹事がお越しくださ

っております。お客様をお迎えできて嬉しい限りです。 

ところで、私たちのクラブは、お客様から見て、どのよう

に映っているのでしょうか。私たちは、会員数も少なく、

課題も多いですが、私たちはクラブを楽しんでいます。 

それが私たちの良いところです。このクラブの和やかな

雰囲気は、私たちクラブの持ち味として、クラブを訪れ

る方々にとって居心地の良いクラブとして印象に残るは

ずです。公式訪問に際して私たちがすべきことは、風邪

などひかずに、元気で熊木ガバナーをお迎えすること

です。次週は、私たちの良いところを熊木ガバナーに知

ってもらいましょう。 

 

［幹事報告]     小林達郎幹事 

皆さん、こんばんは。本日の幹

事報告は特にございませんが、

来週 12/2(火)のガバナー公式訪

問の出席をできるだけ 100%に近

付けたいと思いますのでご参加

のほどをよろしくお願いします。 

 

［本日の例会］ 公式訪問に向けて 

☆八木泰典会長 

例年と同じ形式で行います。クラ

ブ協議会の時間は 45 分です。な

るべく単純明快に伝えていきたいと

思います。熊木ガバナーはメンバ

ーと直接話をすることを重視されて

いるとお聞きしています。明確な答えをいただくというよ

りもお話しすることが重要であると思いますので、来週
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のその時間を楽しんでいただければと思います。 

 関ガバナー補佐がいらっしゃっておりますので、来週

に向けて何か事前のお伝えいただけることがあれば伺

いたいと思います。関ガバナー補佐、よろしくお願いい

たします。 

 

☆第 7グループガバナー補佐  

関 裕様 

皆さま、こんばんは。幸手ロー

タリークラブより排出されました第

7 グループのガバナー補佐を務め

ます関 裕と申します。来週のガ

バナー公式訪問に向けてのお話

を少しさせていただきます。 

先ずは、熊木ガバナーの地区運営方針についてお

話しさせていただきます。メッセージとしては、ＲＩ会長メ

ッセージ 「ＵＮＩＴＥ ＦＯＲ ＧＯＯＤ よいことのために

手を取りあおう」 これを共有し、「四つのテスト」と「中

核的価値観の理念」を推進しています。ちなみに「中核

的価値観」とは、親睦・高潔性・多様性・奉仕・リーダー

シップであります。そして、地区の優先事項として、第 1

に「より大きなインパクトをもたらす」第 2 に「参加者の

基盤を広げる」第 3 に「参加者の積極的なかかわりを

促す」第 4 に「適応力を高める」それを掲げ、それぞれ

にいくつかの項目をあげています。この四つの優先事

項の中で共通するのは、会員増強維持です。具体的な

数値でいえば、年度当初 2147 名であった地区の会員

数を 30 名純増させるということです。幸手中央クラブさ

んの純増目標は 1 名ですが、地区全体で 30 名という

と少し少ないような気もします。しかし現実を見てみると

地区全体では 10 年以上に渡って会員数が減少し続け

ています。地区の委員会でも会員増強に関するセミナ

ーなどを開き頑張っておりますが、特効薬的なものがな

いことも皆さんご存じのとおりです。ただ、幸手中央クラ

ブさんのバラエティに富んだ様々な例会は特徴の一つ

でもあり、多くの人を引き付ける魅力があると私は感じ

ております。 

会員増強についての新しい試みとしては、従来型の

クラブではない新しい形のクラブを仲間として活動でき

ます。「衛星クラブ」と言い、立場は親クラブのロータリ

アンと同じですが、会費や例会内容、奉仕事業も独自

で決められます。設立時の最低人数は 8 人で仮にその

数が多くなっても衛星クラブのままでいることもできます。

非常に形が自由なので、例えばオンラインのみのクラ

ブも可能ですし、趣味の集まりのクラブも可能です。一

例でいえば、趣味のサッカーチームが衛星クラブとして

活動する場合、例会は練習や親善試合。奉仕活動とし

ては青少年への競技指導となり、ロータリアンとしては

充分だと思います。残る課題はＲＩへの人頭分担金だけ

ですので、ここは親クラブの支援やネットワークを活用

し、払った以上の価値を与えることができれば何とかな

るのではないでしょうか。例えば、ロータリーの規模を

活かした広域での大会、人脈を生かした有名選手の招

待等、思いつくことはいっぱいあると思います。衛星ク

ラブの人数はもちろん親クラブの会員数に含まれます。

いくつあっても問題ありません。趣味を一緒に楽しむと

いう趣旨でゴルフや野球はもちろん釣りや歌舞伎など

の古典芸能鑑賞も有りだと思います。私としては、この

衛星クラブという形態は今後大きな可能性を秘めてい

ると思います。しかしながら、新しい取り組みでもあり、

2770 地区での衛星クラブの開設はまだストップしており

ます。様々な会員が増えるということは、重点事項 4 の

「適応力を高める」にも直結します。皆さんは職業分類

表はご存じだと思いますが、細かい分類だと 100 種類

以上あります。どのクラブもこれを全部網羅することは

なかなか難しいと思いますが、その分野の専門の人が

いるのといないのとでは、何かあったときのクラブとして

の適応力は全く違うといってよいのではないでしょうか。

もちろん個人的な相談事でも、健康のことであれば医

師、会社のことなら税理士や労務士、その他車屋さん

や電気屋さん。各種のエキスパートが揃い、身近で気

軽に相談できるとしたらこれほど心強いことはありませ

ん。職業分類で抜けている業種の方を重点的に探して

みるのも面白いと思っております。 

最後になりますが、ここで熊木ガバナーの人柄につ

いてお話しさせてください。ガバナーは 1972 年生まれ

の現在５３歳。ここ数年のガバナーと比べると非常に若

いです。しかし集まりの中ではいつも温和ながらリーダ

ーシップも感じます。今年度の地区予算は、いつものや

り方で行ったところ否決されてしまった際も再度の審議

に時間と質問を無制限にして答弁し、最終的には全会

一致で賛成になった事は懐の深さを感じさせることの



一つだと思います。お酒の席も大好きです。しかし、持

病もあるということなので、同じ病気の方は気が合うか

もしれません。また、卒業した湘南工科大学付属高等

学校は、あの有名なスラムダンクでライバル校である海

南大付属のモデル校だそうです。ガバナーもバスケット

ボール部に所属していたということなので時期を考える

と、もしかするとガバナーがモデルの選手もいたのかも

しれません。ただ、ガバナーはバスケではなく今はボク

シングを見るのが好きという情報が入っていて、ボクシ

ングに詳しい方は是非お話をしてみてください。こんな

ガバナーですが、やはりこの地区のガバナーという非

常に重い役割を若いながらも背負ってくれているという

ことに感謝の念を私は感じています。この一年をいい

年だったと振り返ってもらうためには、会員増強、多くの

奉仕活動、そして米山や財団への寄付、どれもが熊木

年度の成果のひとつとして意味があります。熊木ガバ

ナーのため、ひいては 2770 地区発展のために是非と

も皆様へのご協力をお願いして挨拶を終わりにしたい

と思います。ありがとうございました。 

 

☆第 7グループガバナー補佐幹事  

近藤義一様 

 皆さん、こんばんは。 

今年度 関ガバナー補佐の幹事を

務めさていただいています幸手ク

ラブ所属の近藤義一と申します。 

よろしくお願いします。 

幸手中央クラブには、入会 1 年目に始めて石橋さん

を通じてメイキャップをさせていただきました。そこから

幾度となく、色々な例会に参加させていただいています。

そのようなこともありまして、幸手中央クラブは私にとっ

て幸手クラブ同様、幸手の同じクラブだという認識があ

ります。唯一緊張しないで参加できるのが幸手中央クラ

ブさんです。 

 現在、ガバナー補佐幹事をさせていただいています

が、私は大した仕事をしていません。一番のメインの仕

事は会長・幹事会のセッティングです。お陰様で第 7 グ

ループの今年度の会長・幹事の方々とお近づきになれ

たことが私にとってすごく有意義なポジションを関さんに

いただいたなと思っています。私は会員になってやっと

3 年目です。3 年未満の会員を対象に 12 月 11 日に熊

木ガバナーとお話しできるという会が設けられておりま

すので、折角の機会なので幸手クラブからは吉田さん

と私とで参加してきます。どんな話ができるか分かりま

せんが色々と勉強させてもらえればと思っております。 

また、色々な例会に誘ってください。よろしくお願いしま

す。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆八木会長 

幸手クラブさんと幸手中央とは日頃から交流がある

ということで、今回幸手クラブからガバナー補佐を輩出

されているということで普段顔なじみの方がいらっしゃ

るので、会長・幹事会に参加しても落ち着きますし、お

二人の顔をみてホッとすることができます。日頃のご苦

労も含めて改めて御礼を申し上げたいと思います。 

 

さて、来週に備えて、タイムスケジュールをお伝えし

たいと思います。 

17：30～18：30  

ガバナー面談(会長・幹事・エレクト参加) 

18：30～19:00 食事 

19：00 点鐘 

19：00～19：25 例会セレモニー 

19：25～20：05 ガバナー卓話 

20：10 閉会 

休憩 

20：15～21：00 クラブ協議会 

21：00～ 写真撮影 

21：05 公式訪問終了 

来週の我々のミッションは、元気で参加することです！ 

難しいかもしれませんが、目標は１００％出席です。メン

バーに会った時はお声がけしていただいて大勢のメン



バーでガバナーをお迎えできるよう出席をお願いいたし

ます。 

年度計画書を忘れないよう持参してください。 

これで本日の例会を終了したいと思います。 

ありがとうございました。 

 

［出席報告］ 

 

 

 

 

［スマイルボックス報告］ 

●関 裕様(幸手 RC) 

本日もよろしくお願いします。 

●近藤義一様(幸手 RC) 

 本日はよろしくお願いします。 

●八木泰典会員 

 関ガバナー補佐、近藤ガバナー補佐幹事、何かとお 

 世話になっております。 

 今日もよろしくお願いいたします。 

●小林達郎会員 

 関ガバナー補佐、近藤補佐幹事、ようこそ！ 

 公式訪問よろしくお願いします。 

●池田岩夫会員 

 先週、先々週と欠席しました。 

 関補佐、近藤補佐幹事、ようこそ。歓迎いたします。 

●大橋秀樹会員 

 一昨日は,ショーグンの芳野藤丸さんにサインもらって 

 写真撮ってきました。 

●井上 亮会員 

 がバナー補佐、補佐幹事、本日は寒い中、ようこそい 

 らっしゃいませ！ 

●石橋久充会員 

 関ガバナー補佐、近藤補佐幹事、ようこそ。 

 来週のガバナー公式訪問よろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

［閉会点鐘］ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

例会の出席は、ロータリアンに課せられた
最低の責任です。欠席の連絡は、必ずお
願い致します。

クラブ事務所　℡&Fax　　　0480-44-0056

公共イメージ委員会

会員数 出席免除 出席者数 MU 出席者数計 出席率

本日の例会 13 3 7 0 7 70.00%

前回の例会 13 3 10 0 10 100.00%
前々回の例会 13 3 8 0 8 80.00%

本日の合計 ¥9,000
本年の合計 ¥114,000


