
［開会］ 

［開会点鐘］ 

［国歌・ロータリーソング斉唱］ 

 君が代／奉仕の理想 

［ロータリーの目的唱和］  

［四つのテスト唱和］  

［ビジター紹介］  

米山記念奨学生  

周 芷煊さん 

 

 

［結婚月・誕生月のお祝い］ 

8月結婚月・・・金子桐絵会員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

［会長挨拶］ 中田 盛夫会長 

みなさんこんばんは。本日は１１７７

回例会にご参加いただき誠にあり

がとうございます。 

さて、先日の野球観戦例会では、

私どもの中型バスをご利用いただき、誠にありがとうご

ざいます。今回は新車が間に合いましたので中央ロー

タリーさんが最初のお客様になりました。今後もよろしく

お願いしますが、そのバスについてですが、乗車人数

によって３っつのタイプがあります。一番小さな２1 人乗

りの小型マイクロバス、そして先日乗車頂きました２７

人乗りの中型バス、一番大きい５５人乗りの大型バス

の三種類です。 では、その３種類からなぜ中型バスを

選んだか？ですが、それは私どもで一番稼働している

バスは何か？お客様から指名の多いバスは何か？い

わゆるマーケティングをして決定しました。このマーケテ

ィングは皆さんも、どんな会社でも取り入れていること

だと思います。そして、日々暑い夏が続いていますが、 

昨日の８/５日は土用の丑の日でした。土用の丑といい

ますと「ウナギを食べて元気を出そう」ですが、この風

習も当時のマーケティングの一つであると思います。そ

う考えますと、昔からマーケティングは身近なところで

使われていたのだと思います。 

 では、ロータリーではどうでしょうか？ロータリーの目

的は奉仕ですので、どのような奉仕が望まれているの

かをマーケティングしてみるのも良いかもしれません。 

 本日の例会は幸手中央のクラブビジョン作成です。メ

ンバー全員で作成するのが望ましいようですのでクラブ

内でのマーケティングになるかと思います。皆さんのク

ラブのビジョンですので活発な意見を、暑い夏に負けな 
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いような意見を出して頂き、みんなのビジョンを作成で

きればと思います。本日の例会もよろしくお願いします 

 

［幹事報告] 池田 岩夫幹事 

①地区より合同セミナーの案内 

2024～25 年度 国際奉仕、ロータ

リー財団部門の合同セミナーのお

知らせ 

日時 2024年 9月 13日（金） 

登録開始 13:00 点鐘 13:30 閉会 16:30 

場所 大宮ソニックシティ４Ｆ市民ホール 

対象者 本年度会長、国際奉仕、Ｒ財団各委員長 

     中田会長、昆委員長、大橋委員長 

提出期限 8月 20日 

②世界ポリオデーイベント参加のお願い 

ポリオ根絶の思いを込めた写真を募集 

当クラブは 10 月 27 幸手市市民まつりでの募金活動を

対象に考える 

③ロータリーの友編集部より 

あなたのロータリーマジックの体験談募集 

締め切り 8月 31日 

④地区大会記念ポリオ根絶チャリティゴルフコンペの案

内   日時 令和 6年 10月 21日 

開催コース プレステージＣＣ 

登録料 クラブ負担 10,000円 個人負担 5,000円 

     プレーフィー個人負担 

締切り 8 月 19 日 詳しくはチャリティゴルフ実行委員

会 水島廣記 090－1601－4082まで 

これについては、グループラインにて募集します 

⑤第 2回幸手市民まつり実行委員会のお知らせ 

⑥金子桐絵会員より 

お誕生日お祝いのパンフレットが届きました 

 

［米山記念奨学生に奨学金の授与］ 

米山記念奨学生  

周 芷煊さん 

 

 

 

 

 

[近況報告] 

皆様こんばんは。今週は特別に何も

することがなかったので家で最後の

授業の課題をやっていました。その

他の時間は家でゴロゴロしていまし

た。以上です。 

 

［本日の例会］クラブ協議会 

クラブビジョン作成について  

中田盛夫会長 

先週行いましたクラブビジョン作

成ということで、地区の部門委員長

の瀬田様と委員長の柳沼様に来て

いただきまして、クラブビジョンはクラブ会員みんなでつ

くるものということをお聞きしまして、皆さんに意見を出

してもらいました。その時にいなかった方も今日いらっし

ゃってますので、もう一度説明いたします。幸手中央の

クラブビジョンとしては、会長・エレクト・ノミニーまでを入

れた委員会を作って、そこに全会員が参加して作って

いくものということです。とりあえず今年のビジョンを作

りまして、それを来年になったらエレクトが修正を加えな

がら作っていきます。最初の道筋を立てていくのが今回

の役目になります。この後テーブルを移動してもらって

全員でディスカッションしていきます。前回は「クラブの

強みと弱み」を出してもらいました。それらをそれぞれ

の 4 項目に分類します。その中から総称して幸手中央

のクラブビジョンを作り上げます。今日は出来ればそこ

まで進めたいと思いますのでよろしくお願いします。 

 

☆八木泰典会長エレクト 

前回の「クラブの強みと弱み」につ

いて、皆さんにご意見をいただい

たものを書記しました。 

 

先週出された意見 

強み； 

・会員同士の仲が良い 

・決定が早い、もめない 

・行動力がある 

・雰囲気が良い 

・例会場が固定である。メンバーのところにある 



・夜間例会である。 

・親睦活動が多彩である。 

 

弱み； 

・奉仕活動が少ない 

・マンパワー不足である 

・会員数が少ない 

・女性会員が少ない 

・活気が薄い 

・事務局にいろいろ任せすぎ 

・家族の参加する例会が少ない 
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これらの意見を踏まえて、四つの項目のどれに当ては

まるのかを考えていきましょう。 
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より大きなインパクトをもたらす

参加者の基盤を広げる

参加者の積極的なかかわりを促す

適応力を高める

幸手中央ロータリークラブ戦略計画

クラブビジョン声明 『 例会に誰かを誘おう！』

・固定（自前）の例会場がある

・奉仕活動で外部（学校等）と共に活動する

・家族や知り合いも誘う

・夜間例会である

・会員数を増やす（特に女性会員）

・例会に誰かを誘う

・親睦例会が多様

・委員会を集約する
・メンバーの主体性を尊重し
出席率向上につなげる

・もめなく、決定が早い

・事務局の体制が万全である



［出席報告］ 

 

 

 

 

［スマイルボックス報告］ 

●金子桐絵会員 

 結婚月 28年を迎えます。夫婦共に健康であることが 

 有難いです。 

●池田岩夫会員 

 関係ないですけど、株の乱高下が凄いですね。 

●小林達郎会員 

 本日もよろしく。 

●大橋秀樹会員 

 日曜は、川口ショックオンで米川英之のライブを見て、 

 メンバーのサインをもらってきました。 

●中田盛夫会員 

 暑い日が続きます。うなぎ食べたいですね。 

●石橋久充会員 

 オリンピック盛り上がっていますね！ 

 夏の甲子園 昌平高校惜しかったです。 

●小島比ろ子会員 

 周さん、ようこそ。 

●八木泰典会員 

 周さん、ようこそ！キャンプ行ったら、虫にたくさん刺さ 

 れたよ。  

 

 

 

 

 

［閉会点鐘］ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
例会の出席は、ロータリアンに課せられた
最低の責任です。欠席の連絡は、必ずお
願い致します。

クラブ事務所　℡&Fax　　　0480-44-0056

公共イメージ委員会

会員数 出席免除 出席者数 MU 出席者数計 出席率

本日の例会 17 5 8 0 8 66.67%

前回の例会 17 5 8 2 10 83.33%
前々回の例会 17 5 12 0 12 100.00%

本日の合計 ¥11,000
本年の合計 ¥39,000


